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블라인드 채용 위반사항 처리 기준

  □ 자기소개서 내 개인 인적사항(성명, 생년월일(나이), 출신지역/거주지, 학력(학교명),

전직장명 등)과 관련하여 직접적으로 유추할 수 있는 내용 기재 시,

채용상 불이익이 있을 수 있음

  □ 부득이하게기재가 필요한 경우 개인 인적사항을 유추할 수 없도록 처리하여

기재해주시기 바랍니다.

예시) ○○에서 태어나, ○○에서 10년 넘게 근무하였으며

  □ 블라인드 처리 위반사항 안내

항목 기준 및 위반 사항 예시

성명 [기준] 입사지원서 성명 기재란 외에 자기소개서 항목에 이름을 기재한 경우
[예시] 저의 이름은 홍길동입니다(성, 이름), 본인 이름 삼행시 등

출신지역/거주지
[기준] 출신지역 및 거주지를 유추할 수 있는 내용을 직접적으로 기재한 경우(출신지, 등록기준지, 

성년이 되기 이전의 주된 거주지 등)
[예시] 부산 영도에서 태어나 줄곧 부산에서 자라왔으며(예외적으로 “어린 시절 부산, 전주 등 여러 곳을 

이사하며”와 같이 출신지를 특정한 것이 아닌 경우 위반사항이 아님)

가족관계/혼인/
출산여부

[기준] 가족관계를 유추할 수 있는 내용을 직접적으로 기재한 경우(본인의 직계존비속, 형제·자매의 학력/
직업/재산 기재 등)

[예시] 저희 가족 모두 박사 학위를 가지고 있어∼/ 아버지께서 서울대학교에서 교수로 재직하시고

학력(학교명)
[기준] 출신학교를 유추할 수 있는 내용을 직접적으로 기재한 경우(학교명을 유추할 수 있는 주소

(기숙사 등) 및 이메일 기재 포함)
[예시] 재학시절 서울대총장상을 수상하였으며, SNU 창업동아리 활동을 수행하면서

전직장명 [기준] 이전 직장에 대하여 유추할 수 있는 내용을 직접적으로 기재한 경우
[예시] 저는 삼성전자에서 10년 넘게 근무하였으며∼

성별

[기준] 성별을 유추할 수 있는 내용을 직접적으로 기재한 경우
[예시] 
 ∙결혼 후 아내(남편)과 함께 생활하며 / 여대를 졸업하고 / 형(누나, 언니, 오빠)인 제가 
 ∙군복무를 현역(운전병, 의무병, 전경, 의경 등)으로 입대하여 / 공익근무요원으로 근무하던 중
 ∙예외적으로 학군, ROTC, 장교, 부사관 등 여성과 남성 모두 근무가 가능한 사항에 대하여는 

특정 성별을 유추할 수 없어 군에 대한 언급이 있더라도 블라인드 위반으로 단정할 수 없음

생년월일(연령)
[기준] 생년월일(연령)을 유추할 수 있는 내용을 직접적으로 기재한 경우
[예시] 우리나라에서 올림픽이 개최되던 해에 태어나 / 저는 소띠라서 소처럼 우직한 성격으로

신체적 조건
[기준] 자신의 신체조건을 유추할 수 있는 내용을 직접적으로 기재한 경우
[예시] 저는 어렸을 때부터 또래보다 키가 크고 덩치가 커서 / 살이 한때 100kg이 넘었던 적도 

있었지만 혹독한 다이어트로

종교 [기준] 자신의 종교를 유추할 수 있는 내용을 직접적으로 기재한 경우
[예시] 저는 주말에 주로 교회 예배 후 / 매일 새벽 불공을 드리며 / 항상 미사를 드리며


